MAKLUMBALAS TINDAKAN PERKARA BERBANGKIT
DI MESYUARAT JKPPPI 4/2015 (1 DISEMBER 2015)

RUJUKAN
MINIT
MESYUARAT

PERKARA BERBANGKIT

MAKLUMBALAS

3.1

Sr. Roznita Othman memohon Kkerjasama Pengurus
Pengetahuan untuk memaklumkan kepada pihak Urusetia
sekiranya terdapat sebarang pertukaran  Pengurus
Pengetahuan atau wakil ganti di pejabat masing-masing. Ini
bagi memastikan kelangsungan inisiatif Pengurusan
Pengetahuan di Jabatan Kerja Raya.

Pengurus Pengetahuan dipohon  untuk

maklumbalas (sekiranya berkenaan)

memberi

3.2

Pengerusi memohon Pengurus Pengetahuan untuk
merangka program yang bersesuaian seperti sesi taklimat
kepada pegawai yang baru melaporkan diri di pejabat
masing-masing bagi memastikan mereka mengambil maklum
mengenai dokumen berkaitan termasuk prosedur yang
berkaitan.

Sr. Roznita Othman seterusnya mencadangkan agar
Pengurus Pengetahuan untuk menjalinkan kerjasama dengan
Pegawai Pembangunan Kompetensi & Prestasi (PPKL) di
pejabat masing-masing bagi merangka program ini.

Pengurus Pengetahuan dipohon untuk

maklumbalas (sekiranya berkenaan)

memberi

3.3

Sr. Roznita Othman memohon kerjasama daripada semua
Pengurus Pengetahuan yang masih belum menghantar
Laporan Pembudayaan Iimu JKR 2015 (Januari - Disember)
kepada pihak Urusetia agar dapat berbuat demikian dengan
kadar segera.

Pengurus Pengetahuan Cawangan/JKR Negeri berikut
masih belum kemukakan laporan:

Cawangan Kerja Bangunan Am 1
Cawangan Kerja Bangunan Am 2
Cawangan Senggara Fasiliti Bangunan
Cawangan Kejuruteraan Geoteknik
Cawangan Latihan dan Inovasi
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6. Cawangan Kerja Keselamatan

7. Cawangan Kerja Pendidikan

8. Cawangan Alam Sekitar dan Tenaga

9. Cawangan Kejuruteraan Cerun

10. JKR Negeri Perak

11. JKR Negeri Pulau Pinang

12. JKR Negeri Terengganu

13. JKR Negeri Kelantan

14. JKR Wilayah Persekutuan Putrajaya

15. JKR Wilayah Persekutuan Kuala Lumpur

3.5

Pengerusi memohon kerjasama Pengurus Pengetahuan
untuk mempromosikan penggunaan JPedia dan JCoP di
pejabat masing-masing dari semasa ke semasa.

Pengurus Pengetahuan dipohon untuk memberi
maklumbalas (sekiranya berkenaan)

3.5

Mesyuarat dimaklumkan pihak Urusetia sedang di dalam
proses untuk mendokumenkan penemuan dan ulasan bagi
projek-projek yang memenangi Anugerah JKR. Langkah yang
akan diambil termasuk mengadakan sesi temubual bersama
pasukan projek yang terlibat.

Dalam tindakan mengumpulkan maklumat

3.7

Mesyuarat dimaklumkan pihak Urusetia sedang mengadakan
perbincangan dengan Unit Perpustakan & Sumber, CDPK
untuk mewujudkan pusat sumber/perpustakaan mini di lobi
Ibu Pejabat JKR, Blok F dan Menara PJD.

Sekretariat

Unit Perpustakaan & Sumber, CDPK
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3.84&6.1

Mesyuarat dimaklumankan di dalam Kerangka Strategik JKR
2016 — 2020, Lessons Learned telah dikenalpasti sebagai
salah satu key performance indicator (KPI) yang bagi pejabat
yang terlibat dengan pelaksanakan projek.

Sehubungan itu, Pengurus Pengetahuan bagi pejabat yang
terlibat dipohon untuk menghubungi pihak Urusetia bagi
khidmat nasihat dan mudahcara mengenai penyediaan
laporan Lessons Learned.

Pengurus Pengetahuan
Sekretariat

Disediakan untuk Mesyuarat JKPPPI bil. 1/2016
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