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Pengenalan Sistem Pengurusan Tenaga
Takrifan

Merupakan sistem pengurusan bersifat holistik
yang merangkumi  pengurusan - secard
sistematik semua elemen yang memberi
kesan kepada penggunaan tenaga dalam

bangunan  dengan  tujuan  mMmemastikan
Peénggunaan tenaga dengan cekap

*Sumber :
Garis panduan Garis Panduan Mewujudkan Dan Melaksanakan Sistem
Pengurusan Tenaga Bagi Bangunan-Bangunan Kerajaan (m/s 9)



Pengenalan Sistem Pengurusan Tenaga
Elemen Asas Pengurusan

Polisi Tenaga *Pernyataan komitmen dan objektif tenaga

*Bertanggungjawab keatas SPT merangkumi teknikal,
pentadbiran, kewangan dan sumber manusia

Organisasi

eSaluran penyampaian maklumat (antara pasukan PT

Komunikasi dengan penghuni bangunan)

*Penggunaan tenaga, penjimatan, pembaziran dan

Sistem Pemantauan belanjawan tenaga

Latihan dan | «Pelaksanaan program kesedaran dan hebahan akfiviti
Kesedaran dan pencapaian PT secara berterusan

Peruntukan

*Peruntukan khas untuk tujuan pengurusan tenaga
Kewangan




Rujukan Dokumen SPT

Surat Arahan KPKR 4/2016 - Penambahan Sistem Pengurusan
Tenaga (SPT) dalam Sistem Pengurusan Bersepadu (SPB)

Rujukan : JKR-KPKR:121.010/05 JIld.3( § )
Tarikh |X Februari 2016

Semua Pengarah Kanan / Pengarah Cawangan |bu Pejabat JKR
Semua Pengarah Kerja Raya Negeri

Semua Pengarah Kerja Raya Wilayah Persekutuan

Semua Pengarah / Pengurus Pembinaan

SAKPKR BIL 4/2016 Pengarah JKR Unit Khas

Pengarah JKR KESEDAR

PemGkOiOﬂ SiSTem Semua Jurutera Daerah

Pengurusan Bersepadu

(S P B) Dalam Sistem Kerjc SURAT ARAHAN KPKR BIL. 4 /2016

JKR Malaysia - SPT o s e

SISTEM PENGURUSAN KUALITI (SPK JKR MS I1SO 9001:2008),
SISTEM PENGURUSAN ALAM SEKITAR (SPAS JKR MS ISO 14001:2004),
SISTEM PENGURUSAN KESELAMATAN DAN KESIHATAN PEKERJAAN
(SPKKP JKR OHSAS 18001:2007)
SISTEM PENGURUSAN TENAGA (SPT JKR MS ISO 50001:2011).

1. TUJUAN

1.1 Surat arahan ini bertujuan untuk memakiumkan:

Penambahan satu lagl sistem dalam SPB sedia ada laitu Sistem
Pengurusan Tenaga (SPT JKR MS I1SO 50001:2011).

il. Perubahan kepada sasaran objektif kualiti sejajar dengan perkembangan
semasa ke arah pembangunan lestan.




Rujukan Dokumen SPT

Surat Arahan KPKR 24/2019-
Pemakaian SPB Versi 06

Dalam Sistem Kerja JKR Malaysia

SAKPKR BIL 24/2019

1. Migrasi SPKKP (ISO
45001:2018) & SPT (ISO
50001:2018)

2. Penambahbaikan
Pengurusan
Penyenggaraan & SPK

= (=

KETUA PENGARAH KERJA RAYA
DIRECTOR-GENERAL OF PUBLIC WORKS

Ruj. Kami : JKR. KPKR:121.010/05 Jid. 17 ( 8 }
Tarikh "r- September 2019

Semua Pengarah Kanan/Pengarah Cawangan |bu Pejabat JKR

Semua Pengarah Kerja Raya Negeri

Semua Pengarah Kerja Raya Wilayah Persekutuan

Semua Pengarah/Pengurus Pembinaan
Pengarah JKR KESEDAR
Pengarah JKR KETENGAH

Semua Jurutera Daerah

SURAT ARAHAN KPKR BIL. 24/2019

PEMAKAIAN SISTEM PENGURUSAN BERSEPADU (SPE)
DALAM SISTEM KERJA JKR MALAYSIA

i. SISTEM PENGURUSAN KUALITI (SPK JKR ISO 9001:2015),
ii. SISTEM PENGURUSAN KESELAMATAN DAN KESIHATAN PEKERJAAN

(

SPKKP JKR ISO 45001:2018),

ili. SISTEM PENGURUSAN ALAM SEKITAR (SPAS JKR ISO 14001:2015),
iv. SISTEM PENGURUSAN TENAGA (SPT JKR ISO 50001:2018).

1.0

TUJUAN

1.1 Surat arahan ini bertujuan untuk memaklumkan:

Perubahan dokumen bagi memenuhi keperluan sfandard terkini untuk dua
(2) sistem berikut;
a. Sistem Pengurusan Keselamatan & Kesihatan Pekerjaan (SPKKP)
dari OHSAS 18001:2007 kepada 1SO 45001:2018

b. Sistem Pengurusan Tenaga (SPT) dari ISO 50001:2011 kepada ISO
50001:2018



Rujukan Pelaksanaan SPT

Rujukan - JKR.KPKR: 121.010/05 JId.9 ( | )
Tarikh : (Q April 2017

Semua Pengarah Kanan/ Pengarah Cawangan |bu Pejabat JKR
Semua Pengarah Kerja Raya Negeri

Semua Pengarah Kerja Raya Wilayah Persekutuan

Semua Pengarah/ Pengurus Pembinaan

Pengarah JKR Unit Khas

Pengarah JKR KESEDAR

Semua Jurutera Daerah

SURAT ARAHAN KPKR BIL. 11 12017

PENGGUNAAN “GARIS PANDUAN MEWUJUDKAN DAN MELAKSANAKAN
SISTEM PENGURUSAN TENAGA (SPT) BAGI BANGUNAN-BANGUNAN
KERAJAAN" DI BAWAH SELIAAN JKR

1.0 TUJUAN

Surat arahan ini dikeluarkan untuk mengemas kini dan menambah baik
serta menjelaskan pelaksanaan Sistem Pengurusan Tenaga (SPT) di
dalam bangunan kerajaan di bawah seliaan Jabatan Kerja Raya.

2.0 LATAR BELAKANG

2.1 Surat Pekeliing KPKR Bil. 1/2015 yang bertajuk Garis Panduan Sistem
Pengurusan Tenaga (SPT) mengenai pengurusan tenaga di dalam
bangunan kepada pemilik, penyewa atau berkongsi bangunan Kerajaan
telah dikeluarkan pada & Januari 2015,

2.2  Sehingga kini hanya Kompleks JKR (Blok lama A, B, G, D dan blok F) di lbu
FPejabat Kuala Lumpur yang telah melaksanakan SPT ini dan menerima
pensijilan MS 1SO 50001 untuk pengurusan tenaga.

Arahan Pemakaian GPSPT

SAKPKR BIL 11/2017

Penggunaan “Garis Panduan
Mewujudkan Dan
Melaksanakan Sistem
Pengurusan Tenaga Bagi
Bangunan-Bangunan
Kerajaan” di Bawah Seliaan
JKR



Rujukan Pelaksanaan SPT

3.0 PEMAKAIAN

3.1 Garis Panduan hendaklah diguna pakai di bangunan-bangunan Kerajaan
yang diselia oleh JKR, merangkumi;

!- I Bangunan ibu pejabat JKR Malaysia i
Pl Bangunan ibu pejabat JKR negeri-negeri i
i il Bangunan pejabat JKR daerah-daerah / jajahan-jajahan :
| iv.  Bangunan woksyop JKR Mekanikal Persekutuan/Negeri '
v Bangunan woksyop JKR Elektrik Persekutuan/Negeri !
! vi.  Bangunan pejabat JKR yang disewa I
! vi.  Bangunan pejabat JKR yang dikongsi bersama jabatan/agensi lain i
E viii.  Lain-lain bangunan yang diperlukan oleh pemiliknya. i

4

3.2 Dalam pemakaian Garis Panduan ini, peranan pihak-pihak yang terlibat
serta tanggungjawab / pelaksana masing-masing adalah seperti berikut:

Peranan

' f'anggﬁng'j_awahfPelaksana

Keurusetiaan induk bagi pelaksaan SPT di JKR | Pengarah CASKT

Rujukan untuk pemakaian Garis Panduan SPT | Pengarah Kanan CKM

Rujukan untuk pelaksanaan audit tenaga Pengarah Kanan CKE

Ketua Pasukan Audit Tenaga Pengarah CSFB

Arahan Pemakaian GPSPT

SAKPKR BIL 11/2017
Penggunaan “Garis
Panduan Mewujudkan
Dan Melaksanakan Sistem
Pengurusan Tenaga Bagi
Bangunan-Bangunan
Kerajaan” di Bawah
Seliaan JKR




Rujukan SPT

Garis Panduan/ Manual SPB

L]

JABATAN KERJA RAYA MALAYSIA

Manual
Sistem Pengurusan Bersepadu
MS IS0 8001:2015

MS IS0 14001:2015
MS IS0 45001:2018

150 50001:2018
JKR.MSPB.06
Disaciaban cheh - Dichuskan cleb -
;%P:‘;i (Tandstangan
Hama MASTURA BINTI GHAARI Mama Dato' ir. Or. MEOR ABDUL AZIZ BIN
HAJI OSMAN
Jawatan Pangarsh Cawangan Dosar dan Jowatan . Ketus Pengoreh Kerja Raya
Pengurusen Korporat

Tarkh 19 Seplembor 2010 Tarkh 19 Seplember 2019

0 FURRC T J90 WALAT S, =

Manual Sistem
Pengurusan
Bersepadu

JKR.MSPB.06

FINAL INTERNATIONAL  ISO/FDIS
i STANDARD 50001
:’:‘U::::'I‘"s| EI'IPI‘g_\ﬂr malmgoment S_VSTC‘BIS —

* Requirements with guidance for use

‘oning baguns ani

20180810
vesemes de munagesiert de Cimerpor — Drgesces ot

o—— recommunianians de mise ea orvre

Veting
20180705

ISO/CEN PARALLEL PROCESSING

Ratersnce sumber
@ 150,/7078 40001 201T)
150 200"

ISO 50001: 2018;

Energy
Management

System —
Requirements with
guidance for use

GARIS PAIDOAN REWUJUDRAR DAl AELARSARARAR SESTEM PEGURUS N TELAGA BAG BAINGORAR-
BAGHILAR EERAAR

forky i

Garis Panduan
Mewujudkan Dan
Melaksanakan Sistem

Pengurusan Tenaga
Bagi Bangunan
Kerajaan; CKM — Edisi 2
2017



Dokumentasi SPT-SPB

Surat Arahan KPKR 24/2019 - Arahan Pemakaian SPB Versi 06

"

KETUA PENGARAH KERJA RAYA
DIRECTOR-GENERAL OF PUBLIC WORKS

Ruj. Kami : JKR.KPKR:121.010/05 JIid. 17 ( 8 )

Tarikh : 'r- September 2019

Semua Pengarah Kanan/Pengarah Cawangan Ibu Pejabat JKR
Semua Pengarah Kerja Raya Negeri
Semua Pengarah Kerja Raya Wilayah Persekutuan
Semua Pengarah/Pengurus Pembinaan
Pengarah JKR KESEDAR
Pengarah JKR KETENGAH
Semua Jurutera Daerah
SURAT ARAHAN KPKR BIL. 24/2019

PEMAKAIAN SISTEM PENGURUSAN BERSEPADU (SPB)
DALAM SISTEM KERJA JKR MALAYSIA

i. SISTEM PENGURUSAN KUALITI (SPK JKR ISO 8001:2015),

ii. SISTEM PENGURUSAN KESELAMATAN DAN KESIHATAN PEKERJAAN

(SPKKP JKR ISO 45001:2018),
iii. SISTEM PENGURUSAN ALAM SEKITAR (SPAS JKR ISO 14001:2015),
iv. SISTEM PENGURUSAN TENAGA (SPT JKR ISO 50001:2018).

1.0 TUJUAN

1.1 Surat arahan ini bertujuan untuk memaklumkan:

i. Perubahan dokumen bagi memenuhi keperluan standard terkini untuk dua

(2) sistem berikut:

a. Sistem Pengurusan Keselamatan & Kesihatan Pekerjaan (SPKKP)

dari OHSAS 18001:2007 kepada ISO 45001:2018

1/4

JABATAN KERJA RAYA MALAYSIA

Manual
Sistem Pengurusan Bersepadu

MS ISO 9001:2015

MS ISO 14001:2015

MS ISO 45001:2018
IS0 50001:2018

Disediakan oleh:- Diluluskan cleh:-
|
promecey | i (Tandatangan) ..............
Mama MASTURA BINTI SHAARI Nama Dato’ Ir. Dr. MEOR AEDUL AZIZ BIN
HAJI OSMAN
Jawatan : Pengarah Cawangan Dasar dan Jawatan :  Ketua Pengarah Kerja Raya
Pengurusan Korporat
Tarikh 19 September 2019 Tarikh 19 September 2019

@ HAKCIPTA JKR MALAYSIA

DOKUMEN TERKAWAL |




Dokumentasi SPT-SPB

Sistem-sistem dalam SPB

SPK (QMS)
SPAS (EMS)
@3 s (Enms)

- am o o o o S S S S SEE SN SEE SEE GEE SEE S GEn G S Gam M M

\g SPKKP( OSH-MS)

11




Dokumentasi SPT-SPB

Integrasi Sistem

MS ISO 45001
JKR.PK(P).13
JKR.PK(0).04B

JKR.PK(P).10
JKR.PK(0).05

JKR.PK(0).01
JKR.PK(0).03

JKR.PK(0).04D

JKR.PK(P).12
JKR.PK(0).04E

MS ISO 14001

MS 1SO 9001

JKR.PK(P).08
JKR.PK(P).11

JKR.PK(O).02
JKR.PK(O).04

JKR.PK(O).04A
JKR.PK(O).06A
JKR.PK(O).06B
JKR.PK(O).06C
JKR.PK(O).06D
JKR.PK(0).07
JKR.PK(O).08
JKR.PK(O).09
JKR.PK(O).10

12




Dokumentasi SPT-SPB
Prosedur yang terlibat dalam SPT

m Prosedur Nama Prosedur

1

O 00O N O O A WODN

—_
_|o

12

13
14

15

JKR.MSPB.06

[JKR.PK(P).O1]
[JKR.PK(P).02]
[JKR.PK(P).03]
[JKR.PK(P).04]
[JKR.PK(P).05]
[JKR.PK(P).06]
[JKR.PK(P).07]
[JKR.PK(P).09]
[JKR.PK(P).11]

[JKR.PK(P).14]

JKR.PK(0O).04C

JKR.PK(O).08A
JKR.PK(O).08B

JKR.PK(0).08C

MANUAL SISTEM PENGURUSAN BERSEPADU

PROSEDUR KAWALAN DOKUMEN

PROSEDUR KAWALAN REKOD

PROSEDUR AUDIT DALAMAN

PROSEDUR KAWALAN PRODUK YANG TIDAK MEMENUHI SPESIFIKASI
PROSEDUR TINDAKAN PEMBETULAN

PROSEDUR TINDAKAN PENCEGAHAN

PROSEDUR KAJIAN SEMULA PENGURUSAN

PROSEDUR PENGURUSAN KOMPETENSI, LATIHAN DAN KESEDARAN

PROSEDUR KOMUNIKASI,ADUAN DAN KEPUASAN PELANGGAN

PROSEDUR PROGRAM PENGURUSAN ALAM SEKITAR, KESELAMATAN DAN
KESIHATAN SERTA PENGURUSAN TENAGA

PROSEDUR PEMATUHAN PERUNDANGAN DAN PENGUKURAN

PROSEDUR PERANCANGAN PENGURUSAN TENAGA

PROSEDUR PELAKSANAAN PENGURUSAN TENAGA

PROSEDUR PEMANTAUAN, PENGUKURAN DAN ANALISA PENGURUSAN
TENAGA



Dokumentasi SPT-SPB
Dasar SPB

Memastikan sistem pengurusan

tenaga elekirik dapat meningkatkan

kecekapan penggunaan tenaga
secara berterusan

Menyokong perolehan bekalan dan
perkhidmatan serta rekabentuk
cekap tenaga bagi meningkatkan
prestasi penggunaan tenaga
berdasarkan spesifikasi piawai JKR
semasa

e Mo, Dokumen  : JKR. MSPB. 05
= T Mo, Kal 05
@“ﬁdﬁ MANUAL SISTEM PENGURUSAN |, > "°**"
—— BERSEPADU iy
- Tarikh 19 Sept 20189
JKR MALAYSLA Muka Surat 214 vill

1.

™

JABATAN KERJA RAYA MALAYSIA

DASAR SISTEM PENGURUSAN BERSEPADU
(KUALITI, ALAM SEKITAR, KESELAMATAN DAN KESIHATAN PEKERJAAN,
TEMAGA)

Jabatan Kerja Raya sebagal agensi teknikal utama kerajaan adalah komited untuk
menghasilkan produk dan memberi perkhidmatan berkualiti yang cekap selari dengan
konteks bisnes dan pelan strategik Jabatan melalui:

Memenuhi kehendak pelanggan dalam aspek rekabentuk, kos projek, pembinaan,
dan penyerahan bagi pengurusan projek;

Menepati kehendak pelanggan dalam aspek penerimaan aset, operasi dan
penyenggaraan, penilaian keadaan/ prestasi, naik taraf dan pelupusan aset
bagi pengurusan penyenggaraan;

Melaksana pembangunan secara lestari demi melindungi alam sekitar termasuk
mencegah pencemaran;

Mematuhi semua peraturan dan perundangan yang diperuntukikan ssmasa
perancangan projek, pelaksanaan projek dan penyenggaraan;

Mencegah kecederaan dan penyakit pekeraan, menghapuskan hazad dan
mengurangkan fisike keselamatan dan kesihatan pekeraan dalam pelaksanaan
projek dengan penglibatan semua pihak berkepentingan,

penggunaan tenaga secara berterusan,

Menyokong perolehan bekalan dan perkhidmatan seria rekabentuk cekap tenaga
bagi meningkatkan prestasi penggunaan tenaga berdasarkan spesifikasi piawai
JKR semasa.

p——
{ 6. Memastikan sistemn pengurusan tenaga elektrik dapat meningkatkan kecekapan

- s s - o o o o - o . - o . .-
8. Menyedmi:an sumber dan aset pengetahuan organisasi yang relevan dan tempat
kerja yang selamat; dan
9. Memastikan penambahbaikan yang berterusan bagli mencapai prestasi dan
objektif Sistemn Pengurusan Bersepadu.
Date’ Ir. Dr, MEOR ABDUL AZIZ BIN HAJI OSMAN

Ketua Pengarah Kerja Raya

Tarikh: 30 Ogos 2018

@ HAKCIPTA JKR MALAYSIA

_—— ==

am mmm -

| DOKUMEN TERKAWAL




Dokumentasi SPT-SPB
Skop Pemakaian SPT

Pengurusan atasan JKR menetapkan skop pemakaian ISO

50001 bagi

bangunan sedia ada JKR yang terpilih

3.0

3.1

I
I
I
I
I
|V Bangunan woksyop JKR Elektrik Persekutuan/Negeri
I
I
I
I

PEMAKAIAN

Garis Panduan hendaklah diguna pakai di bangunan-bangunan Kerajaan
yang diselia oleh JKR, merangkumi;

i Bangunan ibu pejabat JKR Malaysia

i Bangunan ibu pejabat JKR negeri-negeri

il Bangunan pejabat JKR daerah-daerah / jajahan-jajahan
V. Bangunan woksyop JKR Mekanikal Persekutuan/Negeri

vi.  Bangunan pejabat JKR yang disewa
vi.  Bangunan pejabat JKR yang dikongsi bersama jabatan/agensi lain
viii. ~ Lain-lain bangunan yang diperlukan oleh pemiliknya.

pengurusan tenaga elekirik melibatkan

|5



Dokumentasi SPT-SPB

Sasaran Pengurusan Tenaga
*Rujukan : Laman Web SPB JKR - Pengenalan - Objektif dan Sasaran

Sasaran Penjimatan

Penggunaan Elekitrik

Pelan Tindakan

Pengurusan Tenaga

Program Latihan dan

Kesedaran

Perbelanjaan

Mencapai 100% daripada sasaran penjimatan penggunaan
elektrik yang telah ditetapkan dalam PIPT bagi bangunan
yang dipilih dengan varian 5%

Melaksanakan 100% Pelan Tindakan mengikut aktiviti yang

dipersetujui dalam PIPT dengan varian 15%.

Melaksanakan 100% program latihan dan kesedaran yang

dirancang dengan varian 10%

Membelanjakan 100% peruntukan untuk aktiviti pengurusan

tenaga dengan varian 5%

16



Prosedur SPT-SPB
Kedudukan Proses Kerja SPT

PROSES KERJA JKR - LEVEL 1

CARTA PEMETAAN PROSES KERJA PENGURUSAN PENYENGGARAAN

INPUT

o Aset Kerajaan
o Dasar/Arahan
Kerajaan
¢ Pamintaan
Pelanggan
¢ Pamintaan

—

Aktiviti 6

Penerimaan
Aset

Aktiviti 7

Aset
. Qutput Aktiviti 5

A

Operasi dan
Penyenggaraan
Aset

Aktiviti 8

Penilaian
Keadaan dan
Prestasi Aset

Aktiviti 9

1,

Pemulihan/
Ubah Suai/ Naik
Taraf Aset

LAMPIRAN C2

© OUTPUT

Permulaan SPT

-

Aktiviti 10

Pelupusan Aset 1

Nilai Faedah
Aset Yang
Optimum

Pencapaian
Fungsi dan
Objektif Aset

Penyampaian
Perkhidmatan
Berkesan

17



Prosedur SPT-SPB
Prosedur Operasi Utama SPT

JKR.PK(O).08A  Perancangan Pengurusan Tenaga

JKR.PK(O).08B  Pelaksanaan Pengurusan Tenaga

Pemantauan, Pengukuran Dan Analisa

JKR.PK(O).08C
Pengurusan Tenaga

18



Prosedur SPT-SPB
JKR.PK(O).08A-Perancangan Pengurusan Tenaga

Mo. Dokumen : JKR.PK(O).084
PROSEDUR Mo. Keluaran ;06
PERANCANGAN Mo. Pindaan ;00
i L AYSIA PENGURUSAN TENAGA | Tarikh 19 Sept 2019
Muka Surat ol T

1. OBJEKTIF

Prosedur ini bertujuan memastikan perancangan pengurusan tenaga

adalah selaras dengan polisi pengurusan tenaga dan aktiviti-aktiviti yang

dilaksanakan dapat meningkatkan kecekapan penggunaan tenaga.

Perancangan pengurusan tenaga perlu mengambilkira isu-isu luaran &
dalaman dan keperluan pihak berkepentingan serta mengenalpasti risiko &
peluang yang perlu ditangani.

2. SKOP
2.1 Skop prosedur ini adalah untuk menyediakan sasaran dan pelan

induk pengurusan tenaga bagi memperbaiki kecekapan

penggunaan tenaga bangunan yang telah dikenalpasti.

2.2 Laporan kajian tenaga perlu dibangunkan dengan menjalankan
semakan prestasi tenaga. Dalam proses semakan prestasi tenaga,
data dan parameter kawalan yang berkaitan dengan penggunaan
tenaga perlu dikenalpasti, diukur, dipantau dan dianalisis dalam

jangka masa yang dirancang.

5%



Prosedur SPT-SPB
JKR.PK(O).08A- Prosedur Perancangan Pengurusan Tenaga

— No. Dokumen JER.PK(D).084A
| :=
£ PROSEDUR No. Keluaran 06
PERANCANGAN Mo. Pindaan 00
JKR MALAYSIA PENGURUSAN TENAGA Tarikh 19 Sept 2019
Muka Surat 6/7
6.0 PROSES KERJA DAN TANGGUNGJAWAB
6.1 Proses Kerja Perancangan Pengurusan Tenaga
Input: Melanti/ kemaskini
Arahan pasukan pengurusan
Pengurusan tenaga - — -
Atasan/ | [Rujuk PK_(0).08A-01] Tahun pertama r 1
berpandukan peisksanaan/ Jika |
MKSP semasa periu Melaksanakan & 1 Melaksanakan & 1
operasi Mesyuarat Pelaksangan * menyediakan Laporan —“—r menyediakan Laporan | |
Program Pengurusan Audit Tenaga Kajian Tenaga 1 f
Tenaga [Rujuk GPAT JKR] 1| [Ruik PK.(0}0BA3] | ] s sohin] e
[Rujuk PH{0).08A-02] N |_ S Pengunuzan Tenaga &
2 Manual Prosedur Output:
I Semak dan kemaskini Operasi Palan Induk
I keperuan pematuhan [Rujuk PK(O) 08A-4] —— Pengurusan
KIPAT pengen e — Tenaga &
WP & PPPT [Rujuk PE{OLO4C-4] I ': MPO
1 | Sediadan kius Pelan 1
i 1 Induk Pengurisan
‘ahun seterusnya 1 tenaga 1
1| [Ruiuk PKiO}L08A-5) :
K2PAT l I

K2ZPAT & PPPT



Prosedur SPT-SPB
JKR.PK(O).08A- Prosedur Perancangan Pengurusan Tenaga

MNo. Dokumen o JKR.PE(O).08A
PROSEDUR Mo. Keluaran . 06
PERANCANGAN Mo. Pindaan : 00
PENGURUSAN TENAGA | Tarikh : 18 Sept 2019
R MALAYSIA Muka Surat w BT

4.10 Pelan Induk Pengurusan Tenaga (PIPT)
Pelan Induk Pengurusan Tenaga menerangkan latar belakang
bangunan, sasaran penjimatan serta perancangan aktiviti
penjimatan yang merangkumi pelan tindakan, pelan pengukuran dan

verifikasi, pelan latihan dan pelan kesedaran.

[ o o e e -
E 50 SINGKATAN i

i WP - Wakil Pengurusan : Asal KFjA/\A\Jd_iTISI'eeTr:JS F;OSUkOn
: PPPT - Pegawai Program Pengurusan Tenaga : 9

: K2PAT - Ketua Pasukan Perancangan & Analisis Tenaga :

i K3PT - Ketua Pemantau dan Penilai Pengurusan Tenaga i

i KPOB Ketua Pasukan Operasi Bangunan :

: PT - Pengurus Tenaga \i\

: GPAT - Garis Panduan Audit Tenaga : Asal KPF = Ketua Pasukan

i PIPT - Pelan Induk Pengurusan Tenaga i Fasiliti

T o asc oo 5o 21



Prosedur SPT-SPB
JKR.PK(O).08A-1 [Pelantikan Pasukan Pengurusan Tenaga]

LAMPIRAN 1
PELANTIKAN PASUKAN PENGURUSAN TENAGA

Nama Bangunan:

Wakil Pengurusan TKPKR
(WP)
Pengurusan Tenaga Infra
Pengarah
Pegawai Program Pengurusan
Tenaga (PPPT] Berkenaan/Ke’r.ua
Jurutera Negeri/

Jurutera Daerah

Pengurus Tenaga

r
Pasukan Pengurusan Tenaga (PPT)

v y L

Ketua Pasukan Ketua Pemantau dan .
Perancangan & Analisis Ketua Pasukan Operasi Penilai Pengurusan Ketua Unit
Tenaga (K2PAT) Bangunan (KPOB) Tenaga (K3PT) Berkenaan
. [re——————————————— 1
Ketua Unit 5.0/ . 1 Diluluskan oleh: 1
Berkenaan Ketua Unit 1

1 Tandatangan ...
Berkenaan 1 {(KPKRY Perbgarah Nagen]

1
1
1 MNama & Cop :. :
1
1
J

1
I Tarikh



Prosedur SPT-SPB
JKR.PK(O).08B - Prosedur Pelaksanaan Pengurusan Tenaga

= Mo. Ruj. Dokumen  : JKR.PK(O).08B
| E JEIR PROSEDUR Mo. Keluaran : 06
LE PELAKSANAAN No. Pindaan : 00
Tarikh ;19 Sept 2019
JKR MALAYSIA PENGURUSAN TENAGA MukaSurat 1174

1.0 OBJEKTIF

Prosedur ini adalah untuk memastikan pelan induk pengurusan tenaga

dilaksanakan mengikut jadual.

2.0 SKOP

Pelan Induk Pengurusan Tenaga perlu dirancang secara lebih terperinci

supaya aktiviti-aktiviti berikut dapat dilaksanakan secara sistematik dan

mengikut jadual. Aktiviti pelan induk pengurusan tenaga haruslah merangkumi

sekurang-kurangnya:

a. Pelan Tindakan Pengurusan Tenaga
b. Pelan Pengukuran dan Verifikasi
) Pelan Kesedaran Pengurusan Tenaga

d. Pelan Latihan Pengurusan Tenaga



Prosedur SPT-SPB
JKR.PK(O).08B-Pelaksanaan Pengurusan Tenaga

MNo. Dokumen - JKR.PK(O).08B
No. Keluaran : 06
PROSEDUR PELAKSANAAN No. Pindaan . an
: PENGURUSAN TENAGA Tarikh : 19 Sept 2019
JKR MALAYSIA Muka Surat - 3/4

6.0 PROSES KERJA DAN TANGGUNGJAWAB
6.1 Proses Kerja Pelaksanaan Pengurusan Tenaga

loput:
Pelan Induk

Pengurusan —&

Tenaga

Mesyuarat
Pelaksanaan
Pelan Induk
Pengurusan
Tenaga
(sefiap tahun)

Rujuk
JER.PK(C).08B-1

Mesyuarat
Penyelarasan Akdiviti
Pengurusan Tenaga
{sekurang kurangnya

2 kali setahun)

Rujuk
JKR.PK(O).0BB-2

Laksana
Pelan Induk
Pengurusan Tenaga

Sediakan Laporan
Kemajuan
Pelaksanaan
Pengurusan Tenaga
JER.PK({O).0BB-3

Qustput:

Laporan Bulanan
— Pelakzanaan dan
Borang Rekod
Operasi

(Setiap Bulan)

PPPT/K2ZPAT

KPOB

KPOB

KPOB

24



Prosedur SPT-SPB

JKR.PK(O).08C- Prosedur Pemantauan, Pengukuran & Analisa
Pengurusan Tenaga

PROSEDUR Mo. Dokumen : JKR.PK(O)LOBC

PEMANTAUAN, PENGUKURAN | No. Keluaran 06

MNo. Pindaan  : 00
DAN ANAL‘:'SE:I :giGURUSAN Tarikh - 19 Sept 2019

JKR MALAYSIA Muka Surat 174

B vy
= JIKR

=

——

1.0 OBJEKTIF

Prosedur ini adalah untuk memantau, mengukur dan menganalisa pencapaian

pelaksanaan pelan induk pengurusan tenaga serta membuat

penambahbaikan bagi sasaran penjimatan tenaga bagi bangunan yang dipilih.

20 SKOP

Ciri-ciri utama haruslah merangkumi sekurang-kurangnya:

a. Penggunaan tenaga yang signifikan dan perkara lain yang berkaitan
b Penunjuk prestasi tenaga

& Keberkesanan pelan operasi dalam mencapai objektif dan sasaran
d Penilaian penggunaan tenaga sebenar berbanding sasaran

Keputusan dari pemantauan dan pengukuran ciri-ciri utama perlu direkodkan.
JKR haruslah mengkaji dan menyediakan pelan pembaikan jika terdapat
perbezaaan penggunaan tenaga yang signifikan.



Prosedur SPT-SPB

JKR.PK(O).08C-Pemantauan, Pengukuran & Analisa Pengurusan
Tenaga

— MNo. Dokumen . JKR.PK(O).08C
= PROSEDUR Mo. Keluaran : D6
- = PEMANTAUAN, PENGUKURAN DAN ANALISA e dean 8 oD
JKR MALAYSIA PENGURUSAN TENAGA Muka Surat : 3/4
6.0 PROSES KERJA DAN TANGGUNGJAWAB
6.1 Proses Kerja Pemantauan, Pengukuran dan Analisa Pengurusan Tenaga
Laporan
Pemantauan, Laksana
Men ebklfl‘gr'lzﬁ‘m“ Analisa dan Kaji Mesyuarat
Input: pelaksanaan punca kelemahan Pemantauan
Laporan pengurusan tenaga pelaksanaan Pengurusan _
Bulanan > —» |pengurusan tenagal—s| Tenaga (2 kali Output.
pelaksanaan JKR PK{D}GBB-?: SElEhUn] Laporan Pemantauan
Pengurusan : JKR.PK(0).08C-1 B — Pengurusan Tenaga
Tenaga dEin RUJUK
JKR.PK(O).08C-2 JKR.PK(O).08C-3

T T T

K3PT K3PT PPPT /| K3PT



Pelaksanaan SPT Di JKR

- Kompleks Ibu Pejabat JKR Malaysia, Jalan Sultan Salahuddin
- Boundary, Blok A hingga F
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Pelaksanaan SPT Di JKR

- Kompleks Ibu Pejabat JKR Malaysia, Jalan Sultan Salahuddin
- Carta Organisasi Pasukan

Blok A
Blok B
Blok C
Blok D
Blok E
Blok F

Cawangan Dasar & Pengurusan Korporat
Cawangan Dasar & Pengurusan Korporat
BPPA - Caw. Pengurusan Aset Bersepadu
Caw. Senggara Fasiliti Jalan

Cawangan Dasar & Pengurusan Korporat
Caw. Senggara Fasiliti Bangunan

Caw. Pengkalan Udara Maritim

PROKOM - Caw. Pengurusan Aset

Bersepadu

Caw. Jalan

Cawangan Dasar & Pengurusan Korporat
Caw.Kejuruteraan Awam & Struktur

Caw. Kejuruteraan Cerun

Lembaga Jurutera Malaysia

Lembaga Juruukur Bahan Malaysia/

Lembaga Arkitek

CARTA ORGANISASI

PELANTIKAN PASUKAN PENGURUSAN TENAGA

Bangunan - KOMPLEKS IBU PEJABAT JABATAN KERJA RAYA (JKR) MALAYSIA

Wakil Pengurusan (WP)
Pengurusan Tenaga
Timbalan Ketua Pengarah Kerja Raya

Sektor Pakar

L &
Pegawai Program Pengurusan
Tenaga (PPPT)

Pongarah Cawangan Alam Sek

Mar gan
Kecekapan fenaga

» Pengurus Tenaga
Afas Lanitkan

Pasukan Pengurusan Tenaga (PPT)
|
¥ N L ] |
Ketua Pasukan Operasi Ketua Pemantau dan
Bangunan (KPOB) Penilai Pengurusan
. 4 QUS

Ketua Pasukan
Perancangan dan Analisis

Tenaga (K2PAT) Jurutera Awam Panguasa Tenaga (K3PT
C Ketua Bahagian Pakar
Pasukan P ysilits Cawangan Alam Sekitar
KO dan Kecekapan T
awangar

Dilulusikan olel | !
(B, 1
" J_",L"'i"'.r'l )
Nama Ir KAMAL.UDQ{thIN HAJI ARDUL RASHID

Jaweatan KETUA PENEARAH KERJA RAYA
Tarks .u}a'ln.\u |
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Pelaksanaan SPT Di JKR
- Kronologi Pelaksanaan SPT di Kompleks Ibu Pejabat JKR Malaysia

_Bil_| Akivi

1 Audit Tenaga Disember 2013
2 PIPTNo 1 (Julai ‘14 hingga Jun ‘15) Julai 2014
3  Pensijilan SIRIM: Audit Pertama - Dokumen Disember 2014
4  Audit Dalaman Bil 1/2015 Mac 2015
5  Pensijilan SIRIM: Audit Kedua - Pelaksanaan April 2015
6  Pensijilan MS ISO 50001:2011 terhadap Jun 2015
Kompleks IPJKR, KL
7/ Audit Pensijilan Semula SIRIM MS ISO 50001:2011 Mac 2018
* Berjaya mendapat pensijilan semula (hingga
2021)
8 Tahun ke-5 pelaksanaan Mei 2019

o Audit Pemantauan SIRIM bersekali dengan

2;



T PENCAPAIAN

TENAGA

2Q13
ID T
JuLal 14 _ # »

JUN ‘15 Js’LAI 15—
UN 16

Sijil Pertama; EnR.0013
(12 Jun 2015 - 11 Jun 2018)

Sijil Kedua; EnMS.00111
A% (12Jun2018—11Jun 2021)

I - Q)

PIPT 1 168,667 61,563 5,042,749 kW]
Jumlah penjimatan wang :
PIPT 2 489,778 178,768 10 . ~RM 1,840,603
PIPT 3 1,115,433 407,133 24
PIPT 4 2,035,173 742,838 29
PENGURANGAN
PIPT 5 1,233,698 450,300 26 @PELEPASAN

KARBON: 3.5 juta kgCO, e



Strategi Pelaksanaan SPT Di JKR Negeri

STRATEGI 1
(2012 - 2015)

« Mewujudkan Garis
Panduan Sistem
Pengurusan Tenaga

(GPSPT), Garis
Panduan Audit
Tenaga (GPAT) dan
Prosedur SPT SPB

* Melaksanakan projek

perintis (Kompleks

IPJKR)

STRATEGI 2

(2016 - 2017)

e Pelaksanaan di CKM
Negeri

e Pelaksanaan di lbu
Pejabat JKR Perak

STRATEGI 3
(2018 - 2020)

e Pelaksanaan SPT di
JKR Negeri

e Pemantapan
Pelaksanaan SPT di

JKR Negeri & JKR
Perak




Strategi Pelaksanaan SPT Di JKR Negeri

Pembudayaan SPT SPT - SPB SPT MS ISO 50001
« Bangunan Kergjaan ¢ Kompleks IPJKR « Kompleks IPJKR
di Putrajaya « JKR Perak « JKR Perak
« Bangunan JKR — === e R R
- Menyewd — - — — — - _ 71 * Program latihan/ kese.darcm/ :
1+ Bangunan JKR ,,:’ : awareness JKR Negeri/Daerah |
I Negeri & IP JKR : * Lantik Pasukan Peng. Tenaga I




Carta Struktur Pelaksanaan SPT Negeri

PENGURUSAN KPKR / TKPKR
TERTINGGI (Bangunan)
A ] v \Z
CKM CASKT CKE CSFB
IBU PEJABAT JKR (Pemilik (Urusetia (Pemilik (Ketua Pasukan
GPSPT) SPT) GPAT) Audit Tenaga)
|
e o S .
| | |
Y v v
Peg. Peg. Peg.
Penyelaras Penyelaras Penyelaras
JKR Negeri JKR Negeri || | JKR Negeri
A B G
I
JKR NEGERI N S
v v v v
IBU JKR PEJABAT PEJABAT
PEJABAT || | WOKSYOP JKR JKR
JKR (CKM & DAERAH DAERAH
NEGERI CKE) A B




Sekian, terima kasih

Remember to turn off
the copiers at =]

the end of I
the day! i — =

YOU DON'T NEED
AN ELECTRICAL

ENGINEERING DEGREE
T0 TURN OFF
ASWITCH. v )




