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Carta Organisasi

BAHAGIAN A

IT & INTEGRITI (BAI)

KETUA BAHAGIAN AUDIT & INTEGRITI

1, Siti Baizura Binti Mohamad Noor

Juruukur Bahan {) 54)
YM Tengku Nurliana binti Tengku
[brahim
Setiausaha Pejabat (N27)
UNIT AUDIT TEKNIKAL UNIT INTEGRITI UNIT NAZIRAN
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Pegawai & Kakitangan

BAHAGIAN AUDIT & INTEGRITI (BAl)

M Jurutera Awam

(10 org)
KAKITANGAN

M Jurutera Mekanikal
PENGURUSAN &

PROFESSIONAL (2 org)
W Juruukur Bahan
(5 org)

orang
M Penolong Jurutera

+
SOKONGAN (242 org)

4+2

orang

M Setiausaha Pejabat
& N17 -1 (2 org)

Status pengisian jawatan
Kekosongan P&P -2 Sokongan - 3



Fungsi & Peranan
BAHAGIAN AUDIT

& INTEGRITI (BAI)




Uf?l.t 1 Bertindak sebagai Penyelaras Jabatan bagi
teguran Laporan Ketua Audit Negara (LKAN)
HUdlt yang dikeluarkan Jabatan Audit Negara, Audit

o Dalam KKR dan Audit Luar Caw. Kerja Raya
Teknikal jaRaya [

2 Penganggotaan Jawatankuasa Siasatan projek?
JKR yang telah diaudit/disiasat — arahan KSN,
KKR

3 Menjalankan tugas-tugas keurusetiaan untuk
Jawatankuasa Pengauditan/Siasatan Projek
peringkat Ibu Pejabat 3

4 Merancang, menyelaras serta penganjuran
Kursus “Lesson Learned” 13



Unit
Integriti

1

2

Merancang, menyelaras serta melaksanakan
program ke arah mempertingkatkan integriti
jabatan 13

Menjalankan siasatan ke atas aduan
salahlaku, penyelewengan dan
penyalahgunaan kuasa dan menyediakan
laporan serta pengesyoran terhadap aduan-
aduan tersebut [>]

Menjalankan tugas-tugas keurusetiaan untuk
Jawatankuasa Keutuhan Tadbir Urus (JITU)
JKR, Jawatankuasa Kelambatan dan Lanjutan
Masa (JKLM) & Jawatankuasa Kod Etika
peringkat Ibu Pejabat [>]



1
Unit
Naziran )

3

A

Menjalankan naziran ke atas projek-projek
bagi memastikan kepatuhan kepada prosedur
perolehan kontrak ]

Menjalankan siasatan ke atas aduan
salahlaku, penyelewengan dan
penyalahgunaan kuasa dan menyediakan
laporan serta pengesyoran terhadap aduan-
aduan tersebut [>]

Menjalankan tugas-tugas keurusetiaan untuk
Jawatankuasa Penyelarasan Tindakan ke atas
Kes-Kes Aduan JKR (JKTA) peringkat Ibu Pejabat
& Jawatankuasa Khidmat Rujukan CDPK [>]

Menyelaras Surat Arahan / Pekeliling / Garis
Panduan KPKR dan mengedarkan ke seluruh
Jabatan



AUDIT & INTEGRITY
- Challenges

OVERCOMING PERCEPTION FOR PUBLIC SECTOR

Upholding
INTEGRITY

N

ACCOUNTABILITY
— Speed &
Accuracy,

System of check
& balance and
enhancing
efficiency

..
TRANSPARENCY - Innovative &
creative approaches (reduce
discretion through automation)

' 1 || RESISTANCE TO
CHANGE

2 LOW USAGE &
ADOPTION

N



http://www.google.com/url?url=http://www.itbusinessedge.com/slideshows/twelve-challenges-facing-it-professionals.html&rct=j&frm=1&q=&esrc=s&sa=U&ved=0CDsQwW4wE2oVChMI2vTOzMqXyAIVg4-OCh292QhY&usg=AFQjCNGzbBmiwg4uAv8cs0YesiecgABEjA

AUDIT & INTEGRITY

- Lessons Learned

LEADERSHIP
DIRECTION

STRATEGY
READINESS

INCREASE
AWARENESS
LEVEL




—. AUDIT & INTEGRITY

DELIVERY - Future Direction
STRATEGI RMKell

PEMANTUAN PROJEK
Lawatan Naziran Projek Berkala (Project Health Check — PHC)

n TAMBAHBAIK PROSES KERJA & SISTEM

Mengkaji semula proses kerja (pelaksanaan projek)

Pelaksanaan Enterprise Content & Knowledge Management
- ECKM (Lessons Learned bagi projek)

B PEMBANGUNAN KOMPETENSI

Pembangunan Kompetensi (teknikal & pengurusan projek)
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