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ANDA HARIINI?
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Keseronokan Bekerja !

Kenapa tidak seronok bekerja????
Ramai orang tak nampak keperluan ceria dalam pekerjaan
Tidak berdoa untuk seronok

lkut mood

Kesan seronok bekerja :

Sihat - sbb tu seronok pergi kerja

Muka cun

Otak kreatif

Kerjanya produktif

Auranya besar - aura ada 3 lapis iaitu kesihatan, keceriaan dan
keimanan



Pernahkah Kita
sepertl Ini?







WO 0w 509 buenc mmm






Fakia Seronok

“Setiap orang akan dapat mencapai kejayaan dalam
hal apa saja, asalkan ia menyukai pekerjaan yang
dilakukan nya”

Dato Dr Hj Mohd Fadzilah Kamsah
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Meningkatkan
Pl’O(llll(liVili Kerja

"H
appy people are productive
people.”



Meningkatkan Moral, Motivasi &
Keyakinan Diri




Mewujudkan Budaya Kerja Positii




Menjadi Lebih Kreatil dan Inovatii

“If you want creative workers you must give
them enough time to play”

John Cleese



ALL FUN.
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«cara Mudah Untux
Rasa Seronok”™






the prophet Muhammad (PEHUH) soid

SMH.G

is a form of Sadaqah




“Melmasa seseorang I senyum; 16
o101 muka digerakkan unmk

membeniuk senyuman manis
herbanding
45 olol digunakan apabila muka
seseorang I masam.™







“Laughter relaxes. And
relaxation is spiritual.”




Sentiasa beriikirap DOositii,







Bersangka baik dengap dpa
Yang Tuhan [elapkan,

kerana ia ddalah salan saf
benyejuk jiwa.



e "QUALITY" of your e

is influenced by

YOUR- ATTITUDE -~

ARl | R

towards towvards
YOURSELF OTHERS

which only YOU) can.thange or control.
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yendamaikan & Selesa






Ralkan Apa Saja AKtvitl
Alau Acara

“We don’t stop playing because we
grow old,

we grow old because we stop playing.”
George Bernard Shaw












Tips untuk seronok Bekerja

|. Relaks, jangan terlalu serius

2. Jadikan kerja sebagai Ibadah
3. Ketawalah, ianya adalah pengikat kemesraan

4, Bantulah orang lain, anda pasti seronok

5. Apabila kita seronok, kita seronokkan orang lain




Continuous improvement (Kaizen)



Dolwhat you

what you do.
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LET’S HAVE FUN !

TEAM BONDING
SESSION




