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ank ditubuhkan dan ahli-ahli
Nazaruddin/ En. Saiful Fazli

ag ‘ ‘ e engaj ian lanjutan Disiplin
Panel Bldang Kepakaran Disiplin

5 _P:f _l-f ]uran mesyuarat berkala arkitek JKR Negeri/
’Qﬂ der Caw. Arkitek

J,’J d. Kolz "rt rasi dengan Lembaga Arkitek Malaysia untuk
b *’-“"m nartabat dan mendapatkan pengiktirafan ke atas

& 1mslat1f Disiplin Arkitek JKR - Y.Bhg. Datuk Ar. Prof. Dr.
~ Amer Hamzah
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. .

r_!ci":f bertanggung] awab untuk meningkatkan
| petensi masing-masing bagi
‘: ya agar lebih menyerlah sebagai SME -

G

arkltek perlu mema an kecemerlangan Disiplin

1elalui komitmen hOllStlk/ke atas pelaksanaan Pelan
es A kltek JKR Malaysia 2012-2015 - Semua Arkitek JKR

| J- njuran Pameran/ Promosi Produk Disiplin Seni Bina
E "TUM) Caw. Arkitek

b 4 h. Kajian semula peranan dan kedudukan Arkitek di dalam
" JKR untuk mematuhi keperluan perundangan projek seperti
CCC - Caw. Arkitek
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a. Pasukan '_[','r 'mk Tank ditubuhkan dan ahli-ahli
dikkenalpasti - Ar. Nazaruddin/ En. Saiful Fazli

Vie /L rat JK Pro Tem Kumpulan Think Tank telah
liadakan di I\/f:g_L_l_"_,_ pada 17-19 Dis 2014.

_F* ';""J Si A].‘ Ir*L_l_C_' di

[imb. Pengerusi : Af Abd. Shukor & Ar. Sharina Intan

._-..

Setiausaha : En. Saiful Faz i

Vew 4

s

5 _r_n yuarat dan bengkel telah diadakan setakat ini.

, - Ste lr; s Pencapaian Pelan Tindakan Kumpulan Think
e ’// Tank akan dibentangkan di dalam Mesyuarat Arkitek
Kanan JKR 2015.

,/



RESO1.US ”_E VIESYUARAT ARKITEK JKR 2014

s Gy

,b, Kriteria kela akan bagi pengajian lanjutan Disiplin
kitek dikaji se ula - Panel Bidang Kepakaran Disiplin

— e e ol ot e

Pan "_t_": idang Kepakaran Disiplin Arkitek yang
,jI__o geru51kan oleh Ketuaz Disiplin Arkitek telah
mel onggarkan syarat dan turut membenarkan Arkitek

J4 ’, ntuk membuat permohofi'an

. S f’ "'f-‘ -syarat JPA dan Jabatan tetap digunapakai.

Z73 B c| ang-bidang Kepakaran untuk pengajian yang

~ ditetapkan oleh Panel Bidang Kepakaran Disiplin
Arkitek perlu dipatuhi.
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TREK KEPAKARAN BIDANG TERAS

TECHNICAL
PROFESSIONAL

ldang-bidang Kepalkaran

ARCHITECT

BIDANG KEPAKARAN

BUILDING DESIGN
SPECIALISATION

HEALTH FACILITY PLANNING

INTERIOR DESIGN

SUSTAINABLE ARCHITECTURE

URBAN DESIGN & PLANNING

CONSERVATION

LANDSCAPE ARCHITECTURE

ARCHITECTURAL
VISUALISATION

Juny

N = N =R o U W N

N P W N F WO R WO DN =

'Seni Bina Semasa

SUB BIDANG

Security & Military Facilities

Airport/Seaport/ Terminal
Educational Facilities
Hospitality Design

Welfare & Special Care Facilities
Institutional Buildings

Hospital

Clinics

Space Planning

Material resources

Sustainable Material & Resources

Architectural Retrofitting

Energy Efficiency (Passive
Design/Renewable Energy)
Carbon Reduction Design
Sustainable Planning

Indoor Environment Quality (IEQ)

Urban Planning
Universal Design

Urban Design

Building Conservation
Area Conservation
Heritage Conservation
Landscape Planning
Landscape Design
Landscape Management
3D Animation
Architectural Illustration

BIDANG PENGAJIAN

MASTER PHD

2. 22 2 2 2 22222222 2
2. 22 2 2 2 222222222 2
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_Status Permohonan 2014 & 2015

/,

£ i/_" 4

Bil. Mohon Temuduga JKR | Temuduga JPA
HLP

Ph.D | Master| Ph.D | Master| Ph.D |Master

Berjaya

CATATAN

20

Mohammad

Yusrie Bin
Mohamed Shafie

2015

11

11

-Belum-

Temuduga JPA
dijangka pada

hujung November
2015
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» Caw. ‘\f"‘r,s;;_’: telah menganjurkan Mesyuarat Ketua
- Dis 1p‘ﬁn Ark ’<-'r ersama Arkitek JKR Negeri dan Agensi
 Kader pada 1 Ap 111&015 Selepas itu mesyuarat-mesyuarat
~ berasingan telah dladdkan di kalangan Arkitek JKR Negeri

%3 “dan Arkitek Agensi Kader.

Caw. Arkitek telah menganjurkan Bengkel di Port Dickson

, g 2 p ada 26-28 Mei 2015 untuk membincangkan isu-isu &
ﬁ i - Tmasalahan untuk diambilkira di dalam Pelan Bisnes
T D1’31p11n Arkitek JKR. 4 Kumpulan Bengkel telah diadakan

% (2 JKR Negeri & 2 Agensi Kader). Kumpulan Bengkel
Arkitek Kader telah mengemukakan cadangan inisiatif dan
pelan tindakan, tetapi hasil bengkel Kumpulan Arkitek
JKR Negeri masih tertangguh.
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7 -«3’ Py
zanjurarn 1 esyuarat berkala arkitek JKR Negeri/
| Ka ,c_|f:_'r’ '_, Caw. Arkitek

4" .
¥

_ arat dan perbincangan lanjut telah
liadakan olel! lua-d akumpulan.

Sta i*f Pencapalan P ar Tin ndakan kedua-dua

_r_r 1P ulan Arkitek JKR Negeri & Arkitek Agensi
akan dibentangkan di dalam Mesyuarat Arkitek
ana 4] KR 2015.

'r

.
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am Khas Pepe
ecualian Bahaglan I & |
ga 31 Disember).

an K elayakan Untuk
I, LAM (telah dilanjutkan

» Kolaborasi dengan LAM untuk pengiktirafan pensijilan
kekompetenan dan pensijilan kepakaran seni bina

’;
l’ rs

s dang d1usahakan
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\rkite k bertanggung]awab untuk meningkatkan
lan kon peten51 masing-masing bagi pembangunan
yerlah sebagai SME - Semua Arkitek JKR

" b orang ME diedarkan secara berterusan setiap
kepada Arkltek 48 ntuk pengemaskinian.

ini : Permohonan penge askinian melalui emel

arikh 2 Okt 2015. |

f s : Emel dihantar ke 134 org, maklum balas diterima

0 org.

2} ,1datu1 Asma Binti Ghazali telah dilantik sebagai
Pengarah Kejuruteraan (Pakar/ SME Pengurusan Nilai)

- di Cawangan Perancangan Aset Bersepadu, memangku
jawatan JUSA C secara KUP berkuatkuasa 29 Jun 2015.
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k bertanggungjawab untuk meningkatkan
akaran dan kompetensi masing-masing bagi pembangunan
erlah sebagai SME - Semua Arkitek JKR

"r” am | ensq Kekompetenan dan Pensijilan
'karan sedang diran cang oleh Unit Kompetensi Dan
an, dan Bhgn. Pembai nan Kepakaran Seni Bina,
awangan Arkitek. .
i

Jabatan  akan melancarkan Dasar Pengurusan Bakat Dan
Co i o | enggantlan serta Individual Development Plan
. (IDP) dalam tempoh terdekat, dan akan diselaraskan dan
5 dlpantau di peringkat Disiplin Arkitek oleh Bhgn.

| - Pembangunan Disiplin Arkitek, Caw. Arkitek.
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Pelan Pembangunan Individu
(Individual Development Plan (IDP))
y Tahun Penilaian
y (Performance Year)
" il
77 A
/,w; Lihat Arahan
p See Instructions
Nama Pegawai JKR Gelaran Jawatan/Gred Telefon Pejabat Fax Pejabat Alamat E-mail
_/ JKR Employee’s Name Position Title/Grade Office Phone Office Fax Email Address
v A
Nama Penyelia Gelaran Jawatan Penyelia Telefon Pejabat Fax Pejabat Alamat E-mail
Current Supervisor’s Name Supervisor’s Title Office Phone Office Fax Email Address
Matlamat Untuk Kejayaan Pencapaian Pada Jawatan Sekarang
Goals for Successful Performance in Current Position
1.
2.
3.
Objektif Pembangunan: Apa yang anda perlu Aktiviti Pembangunan (latihan, tugasan, projek, huraian, dll.) Tarikh Cadangan- siap Anggaran Kos

lakukan tahun ini kearah pencapaian matlamat anda?
Developmental Objectives: What do you need to do
this year to work towards your goals?

Developmental Activities (training, assignments, projects, details, | Planned Completion

etc.)

Date

Estimated Costs

/l
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//',f // >~

ek perlu memastikan kecemerlangan Disiplin
i ko mitmen holistik ke atas pelaksanaan Pelan
ek JKR M alaysm 2012-2015 - Semua Arkitek JKR

____ -

j_, ta,u Pencapaian K
dibentangkan di dala
70 lro g

mpu lan-kumpulan Strategik akan
Mlesyuarat Arkitek Kanan JKR
P

f-’

% P -fK dlaan untuk Pelan Bisnes Arkitek JKR yang baru
¢ l),_n i tempoh 2016-2020 selari dengan Kerangka Strategik
~ JKF < 016-2020 yang sedang dimuktamadkan.
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Pameran/ Promosi Produk Disiplin Seni Bina
- Caw. Arkitek

bBe lu?;yr apat s_l_l_l,_t_': anakan. Faktor kewangan menjadi
”' kas gan ut.
Pr Dgram-program Exper Ta }c Seminar Bahan &
Tel nologl Binaan, Sesi Perkongsmn Ilmu, dll. terus

d; fn(;urkan oleh Caw. Arkitek secara berterusan dengan
-J ngllbatan seluruh Disiplin Arkitek JKR.

Coj # Table Book Vol.2 sedang dirancang untuk
penerbitan pada awal 2016.

* Memuatnaik semua pencapaian dan produk Disiplin
Arkitek JKR ke dalam Portal Web JKR untuk hebahan.
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a peranan dan kedudukan Arkitek di dalam
uk mem 1r h1 keperluan perundangan projek seperti

Arkite

> 4L .__._.._..4..4_...

2 er]a mengenai penyeragaman proses

o1 perolehl Kebena an 1\/_ rancang, yang turut
rangkumi CCC telah disediakan oleh Caw. Arkitek
ry- kan diangkat ke Mesyuarat JK Pemandu

P:),;lg rusan (JPP) JKR dalam tempoh terdekat.

°CcC juga menjadi agenda di dalam pelan tindakan
impulan Think Tank.






